


[image: gerb]СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
СОСНОВОБОРСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
(ПЯТЫЙ СОЗЫВ)

Р Е Ш Е Н И Е

от 26.03.2026 года  № 37

	«О внесении изменений в решение совета депутатов Сосновоборского городского округа от 25.05.2011 № 44 «Об утверждении «Положения о ежемесячных и иных дополнительных выплатах лицам, замещающим муниципальные должности, должности муниципальной службы,  должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в органах местного самоуправления Сосновоборского городского округа и о порядке формирования фонда оплаты  труда указанных лиц»»



В целях конкретизации размера выплат единовременных денежных поощрений лицам, замещающим муниципальные должности, совет депутатов Сосновоборского городского округа
Р Е Ш И Л:

1. Внести изменения в решение совета депутатов Сосновоборского городского округа от 25.05.2011 г. № 44 «Об утверждении «Положения о ежемесячных и иных дополнительных выплатах лицам, замещающим муниципальные должности, должности муниципальной службы, должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в органах местного самоуправления Сосновоборского городского округа и о порядке формирования фонда оплаты труда указанных лиц» (далее – решение, Положение):
1.1. изложить абзац первый подпункта 2.1.2. пункта 2.1. Раздела 2 Положения в новой редакции:
 «2.1.2. Сложившаяся экономия по фонду оплаты труда может быть направлена на иные цели, в том числе на: 
а). Выплату единовременного денежного поощрения в связи с награждением государственными, ведомственными и  областными наградами:
-  государственными наградами  и государственными поощрениями за различные заслуги, в размере 10 000 (десяти) тысяч рублей;
-  ведомственными наградами в размере 5 000 (пяти тысяч) рублей;
-  благодарностью и грамотой Законодательного Собрания Ленинградской области, в размере 5 000 (пяти тысяч) рублей;
- Почетным дипломом Законодательного Собрания Ленинградской области в размере 10 000 (десяти тысяч) рублей;
-  благодарностью Губернатора Ленинградской области, в размере 5 000 (пяти тысяч) рублей;
-  Почетной грамотой Губернатора Ленинградской области, в размере 10 000 (десяти тысяч) рублей;
-  Знаком отличия Ленинградской области «За вклад в развитие Ленинградской области» в размере 15 000 (пятнадцать тысяч) рублей.



Выплаты единовременного денежного поощрения, в связи с награждением государственными, ведомственными и  областными наградами  выплачиваются при условии, если полученная награда вручена без выплаты ему денежного поощрения от награждающей стороны.
б).  В связи с поощрением к профессиональному празднику «День местного самоуправления», в размере 10 000 (десять тысяч) рублей.
в).  В связи с юбилейными датами при достижении возраста 50 лет, и через каждые 5 лет после 50-ти лет соответственно. Выплата денежного поощрения производится в размере 5 000 (пять тысяч) рублей.
г).  Выплату премии по итогам работы за I, II, III и IV кварталы, полугодие, девять месяцев и за год».

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования – размещения в сетевом издании – информационном портале города Сосновый Бор «Маяк» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет и применяется к правоотношениям, возникшим с 01 марта 2026  года.

Председатель совета депутатов                                                А.Н. Афанасьев
Сосновоборского городского				
	



Глава Сосновоборского 
городского округа					  	             М.В. Воронков
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