

                           АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ                                  
           СОСНОВОБОРСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ  ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

                             постановление

                                                      от 20/10/2026 № 3160

О внесении изменений в постановление администрации Сосновоборского городского округа от 01.08.2024 №1855 «Об утверждении муниципальной программы «Молодежная политика Сосновоборского городского округа на 2025-2029 годы»



В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации,  решением совета депутатовСосновоборского городского округа от16.09.2026 № 108 «О внесении изменений в решение совета депутатов от 09.12.2025 №118 «О бюджете Сосновоборского городского округа на 2026 год и на плановый период 2027 и                                  2028 годов»,Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Сосновоборского городского округа, утвержденным постановлением администрации Сосновоборского городского округа от 20.02.2023 № 453 (с изменениями), постановлением администрации муниципального образования Сосновоборский городской округ от 27.08.2026 № 2565 «О переименовании муниципального автономного учреждения «Молодежный центр «Диалог» в муниципальное автономное учреждение молодежной политики «Молодежный центр «Диалог», администрация Сосновоборского городского округа п о с т а н о в л я е т:

1. Внести изменения впостановление администрации Сосновоборского городского округа от 01.08.2024 № 1855 «Об утверждении муниципальной программы «Молодежная политика Сосновоборского городского округа на 2025-2029 годы»:

1.1. В связи с изменением наименования муниципального автономного учреждения «Молодежный центр «Диалог» на муниципальное автономное учреждение молодежной политики «Молодежный центр «Диалог»:
1.1.1. В приложении к настоящему постановлению наименование муниципального автономного учреждения «Молодежный центр «Диалог» заменить на муниципальное автономное учреждение молодежной политики «Молодежный центр «Диалог».

1.2. Утвердить изменения, которые вносятся в постановление администрации Сосновоборского городского округа от 01.08.2024 №1855 «Об утверждении муниципальной программы «Молодежная политика Сосновоборского городского округа на 2025-2029 годы»,согласно Приложениюк настоящему постановлению.

2. Общему отделу администрации обнародовать настоящее постановление на электронном сайте городской газеты «Маяк». 

3. Отделу по связям с общественностью (пресс-центр) администрации разместить настоящее постановление на официальном сайте Сосновоборского городского округа. 

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального обнародования.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам Горшкову Т.В.



Первый заместитель главы администрации 
Сосновоборского городского округа                                                                                 С.Г. Лютиков
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УТВЕРЖДЕНЫ
							постановлением администрации
						Сосновоборского городского круга
от 20/10/2026 № 3160

(Приложение)

Изменения, 
которые вносятся в постановление администрации Сосновоборского городского округа от 01.08.2024 № 1855 «Об утверждении муниципальной программы «Молодежная политика Сосновоборского городского округа на 2025-2029 годы»


1. Приложение 1 к муниципальной программе «Молодежная политика Сосновоборского городского округа на 2025-2029 годы» изложить в следующей редакции:
«Приложение 1
к муниципальной программе
«Молодежная политика Сосновоборского
 городского округа на 2025-2029 годы»


ПАСПОРТ
муниципальной программы «Молодежная политика Сосновоборского городского округа на 2025-2029 годы»
__________________________________________________________________________
(наименование муниципальной программы)

	Сроки и этапы реализации  муниципальной программы
	2025-2029 годы. Один этап

	Ответственный исполнитель  муниципальной программы
	Отдел по молодежной политике администрации Сосновоборского городского округа

	Соисполнители муниципальной  программы  
	Комитет по молодёжной политике Ленинградской области

	Участники муниципальной  программы
	- отдел по молодежной политике администрации Сосновоборского городского округа (ОМП);
- муниципальное автономное учреждениемолодежной политики «Молодежный центр «Диалог» (МАУ МП «МЦ «Диалог»);
- комитет образования Сосновоборского городского округа (КО) и подведомственные ему учреждения;
- отдел по развитию культуры и туризма (ОРКиТ) и подведомственные ему учреждения;
- отдел по физической культуре и спорту (ОФКиС) и подведомственные ему учреждения;
- Сосновоборский филиал государственного казённого учреждения «Центр занятости населения Ленинградской области»

	Цели муниципальной программы
	1. Создание комплекса условий и эффективных механизмов реализации молодежной политики на территории муниципального образования Сосновоборский городской округ Ленинградской области, обеспечивающих процесс интеллектуального, духовно-нравственного, патриотическогои физического становления личности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет.
2. Реализация инициативного проекта «Я планирую бюджет».
3. Развитие и модернизация материально-технической базы.
4. Софинансирование субсидии на поддержку развития общественной инфраструктуры муниципального значения в Ленинградской области в рамках подпрограммы «Создание условий для развития самоуправления»

	Задачи муниципальной программы
	1. Организация временноготрудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время на территории Сосновоборского городского округа, в том числе реализация проекта «Губернаторский молодежный трудовой отряд»;
2. Организация культурно-массовых мероприятий;
3. Реализация предложений в рамках инициативного проекта «Я планирую бюджет»;
4. Развитие и модернизация материально-технической базы;
5. Реализация  проектов в рамках поддержки развития общественной инфраструктуры муниципального значения

	Ожидаемые (конечные) результаты реализации муниципальной программы
	1. Повышение удельного веса молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, участвующей во всех видах организованного досуга (%);
2. Повышение удельного веса трудоустроенных несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет на территории Сосновоборского городского округа (%);
3. Увеличение количества реализованных проектов в рамках инициативного проекта «Я планирую бюджет» (ед);
4. Увеличение количества реализованных проектов в рамках укрепления материально-технической базы (ед);
5. Увеличение количества реализованных проектов в рамках поддержки развития общественной инфраструктуры муниципального значения (ед)

	Проекты, реализуемые в рамках муниципальной программы
	1. Инициативный проект «Я планирую бюджет»;
2. Проекты в рамках укрепления материально-технической базы;
3. Проекты в рамках поддержки развития общественной инфраструктуры муниципального значения

	Комплекс проектных мероприятий
(период 2026 год)
	Проекты в рамках укрепления материально-технической базы

	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение реализации муниципальной программы» (период 2025-2029 годы)
	Комплекс процессных мероприятий 
«Обеспечение реализации муниципальной программы»

	Финансовое обеспечение  муниципальной программы, в том числе по годам реализации:
	Общий объем ресурсного обеспечения реализации муниципальной программы составляет78562,74801тыс.руб., в том числе:
2025 год –21649,92736тыс.руб.;
2026 год – 24421,23957 тыс. руб.;
2027 год – 16179,23330тыс.руб.;
2028 год – 16312,34778 тыс. руб.;

	
	2029 год – подлежит уточнению по мере реализации муниципальной программы

	Размер налоговых расходов, направленных на достижение цели муниципальной программы, в том числе по годам реализации:
	Налоговые расходы не предусмотрены


»
1. Характеристика текущего состояния и основных проблем

Молодежная политика рассматривается как комплекс мер нормативно-правового, финансово-экономического, организационно-управленческого, информационно-аналитического, кадрового, научного и иного характера, реализуемых на основе межведомственного взаимодействия федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления при участии институтов гражданского общества, юридических лиц независимо от их организационно-правовых форм и граждан Российской Федерации, в том числе индивидуальных предпринимателей, и направленных на создание условий для развития молодежи, ее самореализации в различных сферах жизнедеятельности, на интеллектуальное, патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодых граждан в целях достижения устойчивого социально-экономического развития, глобальной конкурентоспособности, национальной безопасности Российской Федерации.
В ходе реализации комплекса процессных мероприятий «Молодежная политика» Сосновоборского городского округа на 2025-2029 годы» будут реализовываться следующие направления деятельности государственной молодёжной политики:
1) Патриотическое воспитание молодежи;
2) Духовно-нравственное воспитание молодежи;
3) Обеспечение межнационального (межэтнического) и межконфессионального согласия в молодежной среде, профилактика и предупреждение проявлений экстремизма в деятельности молодежных общественных объединений, формирование у молодежи на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей неприятия идеологий терроризма, экстремизма, иных деструктивных идеологий, а также формирование устойчивости к их пропаганде;
4) Поддержка молодых граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья из числа молодых граждан, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также содействие в оказании социально-психологической помощи молодежи;
5) Поддержка инициатив, в том числе инициативных проектов, молодежи;
6) Содействие общественной деятельности, направленной на поддержку молодежи;
7) Организация досуга, вовлечение молодых граждан в социальный и внутренний туризм, в том числе путем организации и проведения походов, экспедиций, слетов, фестивалей и иных мероприятий, проводимых в условиях природной среды;
8) Формирование условий для занятий физической культурой, спортом, содействие здоровому образу жизни молодежи и его популяризации в молодежной среде, поддержка проектов молодежи, направленных на решение социальных задач через развитие физической культуры и спорта;
9) Предоставление социальных услуг молодежи;
10) Поддержка молодых семей, сохранение и укрепление традиционных семейных ценностей и семейного образа жизни в молодежной среде, создание условий для обеспечения ответственного родительства среди молодежи;
11) Содействие образованию молодежи, повышению мотивации у молодых граждан к получению новых знаний, в том числе путем самообразования;
12) Правовое просвещение и правовое информирование молодежи;
13) Организация подготовки специалистов по работе с молодежью;
14) Выявление, сопровождение и поддержка молодежи, проявившей одаренность, содействие реализации прав молодых граждан и свободу литературного, художественного, научного, технического и других видов творчества;
15) Развитие института наставничества;
16) Содействие трудоустройству молодых граждан, в том числе посредством студенческих отрядов, профессиональному развитию молодых специалистов и молодых работников;
17) Поддержка и содействие предпринимательской деятельности молодежи;
18) Поддержка деятельности молодежных общественных объединений, некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность, направленную на реализацию молодежной политики в Российской Федерации, и органов молодежного самоуправления при органе местного самоуправления и организациях;
19) Содействие участию молодежи в добровольческой (волонтерской) деятельности;
20) Формирование у молодежи экологической культуры и экологически ответственного мировоззрения;
21) Содействие международному и межрегиональному сотрудничеству в сфере молодежной политики;
22) Предупреждение правонарушений и антиобщественных действий молодежи;
23) Поддержка деятельности по созданию и распространению в средствах массовой информации, в том числе в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», произведений науки, искусства, литературы и других произведений, направленных на укрепление гражданской идентичности, патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи;
24) Проведение научно-аналитических исследований по вопросам молодежной политики.
Однако, существует тенденция в молодежной политике, носящая как общероссийский, региональный, так и муниципальный характер, позволяющая выделить и следующие ключевые проблемы: 
1) Низкая вовлеченность молодежи и молодых семей Сосновоборского городского округа к участию в грантовых конкурсах, форумной кампании федерального, регионального и местного уровней;
2) Низкая вовлеченность молодежи к участию в добровольческой (волонтерской) деятельности;
3) Отток молодежи города Сосновый Бор после окончания 11 класса в ВУЗы и ССУЗы города Санкт-Петербург;
4) Отсутствие филиалов известных ВУЗов на территории города Сосновый Бор;
5) Дефицит новых кадров в учреждении молодежной политики;
6) Отсутствие единой стратегии развития молодежного предпринимательства и низкая информированность молодежи о существующих программах поддержки на территории Сосновоборского городского округа.
В настоящее время в Сосновоборском городском округе проживает более 13 963 молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет. 
Направления государственной молодёжной политики на территории города Сосновый Бор реализуются отделом по молодёжной политике администрации Сосновоборского городского округа совместно с социально ориентированными общественными и некоммерческими организациями, молодёжными объединениями, иными юридическими и физическими лицами.





2. Цели и задачи

Целью программы является:
1. Создание комплекса условий и эффективных механизмов реализации молодежной политики на территории муниципального образования Сосновоборский городской округ Ленинградской области, обеспечивающих процесс интеллектуального, духовно-нравственного, патриотического и физического становления личности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет:
- формирование и укрепление правовых, социально-экономических, организационных условий для гражданского становления и социальной самореализации молодежи; 
- создание условий для духовно-нравственного, интеллектуального, физического развития личности; 
- реализация творческого потенциала и социальной активности молодежи; 
- информационно-правовое обеспечение молодежи, формирование позитивного информационного пространства;
- формирование у молодежи российской идентичности, профилактика асоциального и деструктивного поведения, религиозно-политического экстремизма в молодежной среде.
2. Реализация инициативного проекта «Я планирую бюджет».
3. Развитие и модернизация материально-технической базы.
4. Софинансирование субсидии на поддержку развития общественной инфраструктуры муниципального значения в Ленинградской области в рамках подпрограммы «Создание условий для развития самоуправления».

Задачи.

1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время на территории Сосновоборского городского округа, в том числе реализация проекта «Губернаторский молодежный трудовой отряд». 
2. Организация работы с молодыми жителями города Сосновый Бор в возрасте от 14 до 35 лет по направлениям деятельности государственной молодёжной политики.
3. Реализация предложений в рамках инициативного проекта «Я планирую бюджет».
4. Развитие и модернизация материально-технической базы.
5. Реализация проектов в рамкахподдержки развития общественной инфраструктуры муниципального значения.

3. Целевые показатели, характеризующие ожидаемые результаты реализации программы

	1. Удельный вес подростков и молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, участвующей во всех видах организованного досуга на территории Сосновоборского городского округа.
2. Удельный вес трудоустроенных несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время на территории Сосновоборского городского округа. 
3. Количество реализованных проектов в рамках инициативного проекта «Я планирую бюджет».
	4. Количество реализованных проектов в рамках укрепления материально-технической базы.
5. Количество реализованных проектов в рамках поддержки развития общественной инфраструктуры муниципального значения.

Методика расчета целевых показателей (индикаторов):

1. Удельный вес подростков и молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, участвующей во всех видах организованного досуга.
Единица измерения – процент.

При расчете целевого индикатора учитывается количество молодых граждан в возрасте от 14 до 35 лет, участвующих во всех видах организованного досуга на территории Сосновоборского городского округа. Определяется в процентах от общей численности молодых жителей Сосновоборского городского округа в возрасте от 14 до 35 лет.
Целевой индикатор рассчитывается по формуле:
 (
У
д
=
Ку
Ч
мол
х
100%
,
)
где:
Уд – удельный вес подростков и молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, участвующей во всех видах организованного досуга (процент).
Ку – количество подростков и молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, участвующих во всех видах организованного досуга на территории Сосновоборского городского округа (человек).
Чмол – общая численность подростков и молодежи жителей Сосновоборского городского округа в возрасте от 14 до 35 лет (человек).

        2. Удельный вес трудоустроенных несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время. 
        Единица измерения – процент.

Целевой индикатор рассчитывается по формуле:	

Ктр
    Утр= ---------- x 100%, 
Чмол
где:
Утр – удельный вес трудоустроенных несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время на территории Сосновоборского городского округа, в том числе реализация проекта «Губернаторский молодежный трудовой отряд» (процент).
Ктр – количество трудоустроенных несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время на территории Сосновоборского городского округа, в том числе реализация проекта «Губернаторский молодежный трудовой отряд» (человек).
Чмол – численность молодежи в возрасте от 14 до 18 лет Сосновоборского городского округа (человек).

Для оценки эффективности реализации Программы используются целевые показатели по направлениям, которые отражают выполнение ее мероприятий.
Степень достижения ожидаемых результатов планируется измерять на основании сопоставления фактически достигнутых значений целевых индикаторов с их плановыми значениями.
Сопоставление значений целевых индикаторов производится по каждому расчетному и базовому показателям.
Программа предполагает использование системы индикаторов, характеризующих текущие и конечные результаты ее реализации.
	Оценка эффективности реализации отдельного мероприятия Программы определяется на основе расчетов по следующим формулам.
             Tf1
En = ----- x 100%, где:
             TN1
En - эффективность хода реализации соответствующего мероприятия Программы (процентов);
Tf1 - фактическое значение индикатора, достигнутое в ходе реализации Программы;
TN1 - значение индикатора, утвержденное Программой.
Оценка эффективности реализации Программы в целом определяется на основе расчетов по следующей формуле:
(Tf1 / TN1 + Tf2 / TN2 )
    E = --------------------------------------------- x 100%, где:
M
E - эффективность реализации Программы (процентов);
Tf1, Tf2 - фактические значения индикаторов, достигнутые в ходе реализации Программы;
TN1, TN2 -  значения индикаторов, утвержденные Программой;
M - количество индикаторов Программы.


4. Информация о процессных и проектных мероприятиях 
муниципальной программы 

4.1. Проектная часть муниципальной программы

Муниципальные проекты 

1. Инициативный проект «Я планирую бюджет»

Мероприятие «Развитие материально-технической базы» 

Проекты направлены на укрепление материально-технической базы. 
Исполнение мероприятия подлежит уточнению по мере реализации муниципальной программы.  

2. Проекты в рамках укрепления материально-технической базы

Мероприятие «Развитие и модернизация материально-технической базы 

Проекты направлены на развитие и модернизацию материально-технической базы. 
Исполнение мероприятия подлежит уточнению по мере реализации муниципальной программы.  

3. Проекты в рамках поддержки развития общественной инфраструктуры муниципального значения  

«Софинансирование субсидии на поддержку развития общественной инфраструктуры муниципального значения в Ленинградской области в рамках подпрограммы «Создание условий для развития местного самоуправления»

Проекты направлены на развитие общественной инфраструктуры.
Исполнение мероприятия подлежит уточнению по мере реализации муниципальной программы.  

4.2 Процессная часть муниципальной программы 

Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение реализации муниципальной программы»:

1. Мероприятие «Организации работы с подростками и молодежью»

Мероприятия направлены: 
- на организацию досуга детей, подростков и молодежи:
В Сосновоборском городском округе действует ряд мероприятий по вовлечению молодых жителей города Сосновый Бор в различные виды организованного досуга. 
План мероприятий формируется в соответствие с Программой, муниципальным заданием МАУ МП «Молодежный центр «Диалог» и включает в себя:

· мероприятия, направленные на патриотическое воспитание молодёжи, воспитание толерантности в молодёжной среде, формирование правовых, культурных и духовно-нравственных ценностей среди молодёжи;
· мероприятия, направленные на формирование системы развития талантливой и инициативной молодёжи, создание условий для самореализации подростков и молодёжи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодёжи;
· мероприятия, направленные на организацию досуга детей, подростков и молодёжи;
· мероприятия, направленные на организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время. 

- на взаимодействие с социально ориентированными общественными и некоммерческими организациями, молодёжными объединениями:

Неотъемлемой частью реализации направлений молодёжной политики на территории города Сосновый Бор является сотрудничество с социально - ориентированными общественными и некоммерческими организациями, молодёжными объединениями по вопросам патриотического, экологического воспитания молодых жителей города Сосновый Бор, пропаганды здорового образа жизни, развития добровольчества (волонтёрства) на территории Сосновоборского городского округа.
В настоящее время на территории Сосновоборского городского округа осуществляют свою деятельность следующие социально - ориентированные общественные и некоммерческие организации, молодёжные объединения:

1. Молодёжный Совет при главе муниципального образования Сосновоборский городской округ Ленинградской области;
2. Сосновоборское местное отделение ЛОРО ВОО «Молодая Гвардия Единой России»;
3. Сосновоборское местное отделение Ленинградского регионального отделения Всероссийского общественного движения «Волонтёры Победы»;
4. Сосновоборское местное отделение регионального отделения Ленинградской области Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодёжи «Движение первых»;
5. Молодежное экологическое движение «Эко-волна»;
6. Молодежная организация Ленинградской АЭС;
7. Молодежный Совет ФГУП «НИТИ им. А.П. Александрова»;
8. Молодежное движение «ТИТАН-2»;
9. Автономная некоммерческая организация «Федерация скейтбординга, экстремальных и иных видов спорта «Дом на колесах»;
10. Автономная некоммерческая организация «Центр развития водных видов спорта и туризма «Формула воды»;
11. Автономная некоммерческая организация «Межрегиональный центр патриотического, социального и экологического воспитания и заботы о среде обитания «Круг Жизни»;
12. Добровольческий экологический центр «Круг Жизни»;
13. Военно-патриотическое объединение «САПСАН» ГА ПОУ ЛО «Сосновоборский политехнический колледж»;
14. Сосновоборская городская организация Ленинградской областной организации Общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов»;
15. Автономная некоммерческая организация Конный клуб «Канди»;
16. Автономная некоммерческая организация «Планета знаний»;
17. Частное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования спортивно-стрелковый клуб «Мишень»;
18. Поисковый отряд «Сосновый Бор»;
19. Добровольческое объединение «Зелёные Пионеры» МБОУ ДО «Центр развития творчества»;
20. Экологическое движение «Мусорная мафия» МБОУ «Лицей №8»;
21. Сосновоборское местное отделение регионального отделения Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «Юнармия» Ленинградской области;
22. Детское объединение «Отчий край» казачий кадетский класс им. Б.П. Крамарова;
23. Сосновоборский муниципальный фонд поддержки предпринимательства;
24. Региональная общественная организация «МОТО-КЛУБ «ФАРА-ОН» МСС»;
25. Сосновоборское местное отделение Ленинградского регионального отделения Общероссийской общественной молодежной патриотической организации общероссийской общественной организации «Российский союз ветеранов Афганистана» «НАСЛЕДИЕ»;
26. Региональная физкультурно-спортивная общественная организация «Федерация воздушно-силовой атлетики и пилонного спорта Ленинградской области»;
27. Спортивное объединение «Вежливые люди»;
28. Ленинградская региональная общественная организация «Центр развития и поддержки общественных инициатив «Добро.Бор»;
29. Региональная общественная организация Ленинградской области современного искусства и культуры «Студия горгона»;
30. Молодежная общественная организация «Компания Весёлых и Находчивых» г. Сосновый Бор;
31. Региональная общественная организация поддержки детских, молодежных и семейных инициатив «Диалог» Ленинградская область;
32. Автономная некоммерческая организация по оказанию социальной помощи нуждающимся гражданам «Дом милосердия «Пятый угол».

    - на организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время на территории Сосновоборского городского округа, в том числе:
· проведение обязательных предварительных медицинских осмотров несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет для временного трудоустройства в свободное от учёбы время на территории Сосновоборского городского округа и обязательных предварительных (при поступлении на работу) медицинских осмотров бригадиров (без оформления ЛМК);
· выплата заработной платы, пособия по временной нетрудоспособности и начислений на заработную плату подросткам и бригадирам;
·  приобретение оснащения для рабочего места (СИЗ, инструменты, инвентарь, хозяйственные товары канцелярские, швейные принадлежности) для выполнения трудовых функций;
· проведение специальной оценки условий труда и проведение оценки профессиональных рисков; 
· питание несовершеннолетних граждан и бригадиров проекта «Губернаторский молодежный трудовой отряд»;
· организация медицинского обеспечения детей в период летней оздоровительной кампании на территории Сосновоборского городского округа.

- на участие молодежи в различных формах молодежных мероприятий районного, регионального, всероссийского и международного уровней;

- на реализацию мероприятий в рамках «Дорожной карты по реализации перечня проектов/мероприятий Движение первых Ленинградской области»;

- на поддержку добровольчества (волонтерства). 

2. Софинансирование субсидии на поддержку деятельности молодежных общественных организаций, объединений, инициатив и развитие добровольческого (волонтерского) движения, содействие трудовой адаптации и занятости молодежи

Реализация проекта «Губернаторский молодёжный трудовой отряд» на территории Сосновоборского городского округа

В рамках оказания содействия молодёжи в вопросах трудоустройства, социальной реабилитации, трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет на территории города Сосновый Бор реализуется проект «Губернаторский молодёжный трудовой отряд», который является самым многочисленным в Ленинградской области. Подростки выполняют работы по благоустройству и озеленению на территории города Сосновый Бор. Помимо рабочего процесса для подростков подготовлена развлекательная программа. Они участвуют в мастер-классах, слётах, тренингах, культурно-массовых мероприятиях, экскурсиях, направленных на:
- патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и духовно-нравственных ценностей среди молодежи;
- развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи;
- популяризацию здорового образа жизни, профилактику по предупреждению распространения и употребления наркотических веществ; 
- профилактику и предупреждение проявлений экстремизма и терроризма в молодёжной среде;
- профилактику асоциального и деструктивного поведения, безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних.
Реализация проекта «Губернаторский молодёжный трудовой отряд» на территории Сосновоборского городского округа положительно влияет на успешную работу по следующим направлениям:
- социальная интеграция подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации                  и состоящих на учёте в органах полиции, в культурную, спортивную, социально значимую деятельность на период участия в проекте и сопровождение их после его завершения;
- формирование благоприятных условий для всестороннего развития молодых жителей Сосновоборского городского округа;
- привлечение большего количества молодых жителей к трудовой, творческой                      и добровольческой деятельности;
- профилактика асоциального поведения среди молодёжи;
- повышение конкурентоспособности молодёжи на рынке труда, занятости и профориентации молодёжи;
- формирование у молодежи активной жизненной позиции, готовности к участию в общественно - политической жизни города.

3. Мероприятие «Предоставление субсидий МАУ МП «МЦ «Диалог»

Мероприятия, направлены на:
- содержание (оплата коммунальных услуг, содержание помещений и выплата заработной платы с начислениями согласно штатному расписанию);
- выполнение муниципального задания;
- организацию и проведение культурно-массовых мероприятий;
- участие молодежи в различных формах молодежных мероприятий районного, регионального, всероссийского и международного уровней.











































2 Приложение № 4 к муниципальной программе«Молодежная политика Сосновоборского городского округа на 2025-2029 годы» изложить в следующей редакции:

«Приложение № 4
к муниципальной программе
«Молодежная политика 
Сосновоборского городского округа на 2025-2029 годы»


Финансовое обеспечение муниципальной программы «Молодежная политика Сосновоборского городского округа на 2025-2029 годы»

	Наименование муниципальной программы, структурного элемента муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участник
	Годы реализации
	Оценка расходов (тыс. руб., в ценах соответствующих лет)

	
	
	
	Всего
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет Ленинградской области
	Местные бюджеты
	Прочие источники

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Муниципальная программа «Молодежная политика Сосновоборского городского округа на 2025-2029 годы»
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог», КО, ОРКиТ, ОФКиС
	
2025
	
21649,92736
	
0,00000
	
714,79000
	
20935,13736
	
0,00000

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог», КО, ОРКиТ, ОФКиС
	
2026
	
24421,23957
	
0,00000
	
1779,03592
	
22642,20365
	
0,00000

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог», КО, ОРКиТ, ОФКиС
	
2027
	
16179,23330
	
0,00000
	
0,00000
	
16179,23330
	
0,00000

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог», КО, ОРКиТ, ОФКиС
	
2028
	
16312,34778
	
0,00000
	
0,00000
	
16312,34778
	
0,00000

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог», КО, ОРКиТ, ОФКиС
	
2029
	
0,00000
	
0,00000
	
0,00000
	
0,00000
	
0,00000

	Итого
	
	
	78562,74801
	0,00000
	2493,82592
	76068,92209
	0,00000
	


	Проектная часть  

	Муниципальные проекты 
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2025-2029

	2401,36324
	0,00000
	0,00000
	2401,36324
	0,00000

	Итого 
	
	
	2401,36324
	0,00000
	0,00000
	2401,36324
	0,00000

	1. Инициативный проект «Я планирую бюджет»
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»

	2025-2029
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	Итого
	
	
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятие «Развитие материально-технической базы»
	ОМП, МАУ МП«МЦ «Диалог»
	2025-2029
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	Итого
	
	
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
2. Проекты в рамках укрепления материально-технической базы
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2025-2029
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	Итого
	
	
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	Мероприятие «Развитие и модернизация материально-технической базы» 
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2025
	849,93559
	0,00000
	0,00000
	849,93559
	0,00000

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2026
	1551,42765
	0,00000
	0,00000
	1551,42765
	0,00000

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2027
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	
	ОМП, МАУ МП«МЦ «Диалог»
	2028
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	Итого
	
	
	2401,36324
	0,00000
	0,00000
	2401,36324
	0,00000

	3. Проекты в рамках поддержки развития общественной инфраструктуры муниципального значения
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2025-2029
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	Итого
	
	
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	Софинансирование субсидии на поддержку развития общественной инфраструктуры муниципального значения в Ленинградской области в рамках подпрограммы «Создание условий для развития местного самоуправления

	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2025-2029
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	Итого:
	
	
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000



	Процессная часть 

	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение реализации муниципальной программы»
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»,КО, ОРКиТ, ОФКиС
	
2025
	

20799,99177
	

0,00000
	

714,79000
	20085,20177
	

0,00000

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог», КО, ОРКиТ, ОФКиС
	
2026
	
22869,81192
	
0,00000
	
1779,03592
	
21090,776000
	
0,00000

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»,  КО, ОРКиТ, ОФКиС
	
2027
	
16179,23330
	
0,00000
	
0,00000
	
16179,23330
	
0,00000

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	
2028
	
16312,34778
	
0,00000
	
0,00000
	
16312,34778
	
0,00000

	
	
ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	
2029
	
0,00000
	
0,00000
	
0,00000
	
0,00000
	
0,00000

	Итого
	
	
76161,38477
	
0,00000
	
2493,82592
	73667,55885
	
0,00000

	1.Мероприятие «Организация работы с подростками и молодежью»
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог», КО, ОРКиТ, ОФКиС
	

2025
	11233,74665
	0,00000
	0,00000
	11233,74665
	0,00000

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог», КО, ОРКиТ, ОФКиС
	2026
	11027,29472
	0,00000
	0,00000
	11027,29472
	0,00000

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог», КО, ОРКиТ, ОФКиС
	2027
	6525,61530
	0,00000
	0,00000
	6525,61530
	0,00000

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2028
	6623,34378
	0,00000
	0,00000
	6623,34378
	0,00000

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2029
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	Итого
	
	
	35510,00045
	0,00000
	0,00000
	35510,00045
	0,00000

	2.Софинансирование субсидии  на поддержку деятельности молодежных общественных организаций, объединений, инициатив и развитию добровольческого (волонтерского) движения, содействию трудовой адаптации и занятости молодежи
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2025
	916,39800
	0,00000
	714,79000
	201,60800
	0,00000

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2026
	2251,94420
	0,00000
	1779,03592
	472, 90828
	 0,00000

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2027
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	 0,00000

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2028
	
0,00000
	
0,00000
	
0,00000
	
0,00000
	
0,00000

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2029
	
0,00000
	
0,00000
	
0,00000
	
0,00000
	
0,00000

	Итого
	
	
	3168,3422
	0,00000
	2493,82592
	674,51628
	0,00000

	3. Мероприятие «Предоставление субсидий МАУ «МЦ «Диалог»
	МАУ «МЦ МП «Диалог»
	2025
	8649,84712
	0,00000
	0,00000
	8649,84712
	0,00000

	
	МАУ «МЦ МП «Диалог
	2026
	9590,57300
	0,00000
	0,00000
	9590,57300
	0,00000

	
	 МАУ «МЦ МП «Диалог
	2027
	9653,61800
	0,00000
	0,00000
	9653,61800
	0,00000

	
	МАУ «МЦ МП «Диалог
	2028
	9689,00400
	0,00000
	0,00000
	9689,00400
	0,00000

	
	МАУ «МЦ МП «Диалог
	2029
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000
	0,00000

	Итого
	
	
	37583,04212
	0,00000
	0,00000
	37583,04212
	0,00000





»



3.Приложение №5 к муниципальной программе«Молодежная политика Сосновоборского городского округа на 2025-2029 годы» изложить в следующей редакции:

«Приложение № 5
к муниципальной программе
«Молодежная политика 
Сосновоборского городского округа на 2025-2029 годы»



Сведения о фактических расходах на реализацию муниципальной программы «Молодежная политика 
Сосновоборского городского округа на 2025-2029 годы» 

	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы, структурного элемента муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участник
	Годы реализации
	Фактическое финансирование, тыс. руб.
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Всего
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет Ленинградской области
	Местные бюджеты
	Прочие источники
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	
	
	
	
	
	
	

	Муниципальная программа «Молодежная политика Сосновоборского городского округа на 2025-2029 годы»
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог», КО, ОРКиТ, ОФКиС
	2025
	21649,07354
	0
	714,790
	20934,28354
	0
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2026-2029
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	
	21649,07354
	0
	714,790
	20934,28354
	0
	
	
	
	
	
	
	

	Проектная часть
	
	
	
	
	
	
	

	Фактические расходы на реализацию проектов
	
	
	
	
	
	
	

	Муниципальные проекты 
	ОМП, МАУМП«МЦ «Диалог»
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2026-2029
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	

	1. Инициативный проект «Я планирую бюджет»
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2026-2029
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятие «Развитие материально-технической базы»
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2026-2029
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	

	2. Проекты в рамках укрепления материально-технической базы
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2025
	849,93559
	0
	0
	849,93559
	0
	
	
	
	
	
	
	

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2026-2029
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	
	849,93559
	0
	0
	849,93559
	0
	
	
	
	
	
	
	

	Мероприятие «Развитие и модернизация материально-технической базы»
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2025
	849,93559
	0
	0
	849,93559
	0
	
	
	
	
	
	
	

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2026-2029
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	
	849,93559
	0
	0
	849,93559
	0
	
	
	
	
	
	
	

	3. Проекты в рамках поддержки развития общественной инфраструктуры муниципального значения
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2026-2029
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	

	Софинансирование субсидии на поддержку развития общественной инфраструктуры муниципального значения в Ленинградской области в рамках подпрограммы «Создание условий для развития местного самоуправления»
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2025
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2026-2029
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	

	Процессная часть 
	
	
	
	
	
	
	

	Фактические расходы на реализацию комплексных мероприятий 
	
	
	
	
	
	
	

	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение реализации муниципальной программы»
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог» КО, ОРКиТ, ОФКиС
	2025
	20799,13795
	0
	714,790
	20084,34795
	0
	
	
	
	
	
	
	

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог» КО, ОРКиТ, ОФКиС
	2026-2029
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	
	20799,13795
	0
	714,790
	20084,34795
	0
	
	
	
	
	
	
	

	1. Мероприятие «Организация работы с подростками и молодежью»
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог» КО, ОРКиТ, ОФКиС
	2025
	11 232,89283
	0
	0
	11 232,89283
	0
	
	
	
	
	
	
	

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог» КО, ОРКиТ, ОФКиС
	2026-2029
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	
	11232,89283
	0
	0
	1123,289283
	0
	
	
	
	
	
	
	

	2. Софинансирование на поддержку деятельности молодежных общественных организаций, объединений, инициатив и развитию добровольческого (волонтерского) движения, содействию трудовой адаптации и занятости молодежи
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2025
	916,398
	0
	714,790
	201,608
	0
	
	
	
	
	
	
	

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2026-2029
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	
	916,398
	0
	714,790
	201,608
	0
	
	
	
	
	
	
	

	3. Мероприятие «Предоставление субсидий МАУ «МЦ «Диалог»
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2025
	8 649,84712
	0
	0
	8 649,84712
	0
	
	
	
	
	
	
	

	
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	2026-2029
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	
	8649,84712
	0
	0
	8649,84712
	0
	
	
	
	
	
	
	














4. Приложение № 7 к муниципальной программе «Молодежная политика Сосновоборского городского округа на 2025-2029 годы» изложить в следующей редакции:
«Приложение № 7
к муниципальной программе
«Молодежная политика 
Сосновоборского городского округа на 2025-2029 годы»

Детальный план реализации муниципальной программы 
«Молодежная политика Сосновоборского городского округа на 2025-2029 годы»
(наименование муниципальной программы)
на 2026 год
(очередной финансовый год)

	№п/п 
	Наименование основных мероприятий, ведомственных целевых программ и мероприятий 
	Ответственный за реализацию 
	Ожидаемый результат реализации мероприятия 
	
План финансирования на 2026 год, тыс. руб. 

	
	
	
	Ед. изм. 
	Количество 
	Федеральный бюджет 
	Областной бюджет
	Местный бюджет 
	Прочие источники 
	ИТОГО

	
1
	
2
	
3
	
4
	
5
	
6
	
7
	
8
	
9
	
10

	
	Муниципальная программа «Молодежная политика Сосновоборского городского округа на 2025-2029 годы»
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог», КО, ОРКиТ
	
%
	
100
	
0,00000
	
1779,03592
	
22642,20365
	
0,00000
	
24421,23957

	Проектная часть

	1.
	Муниципальные проекты 
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	%
	
100
	
0,000000
	
0,000000
	
1551,42765

	
0,000000
	
1551,42765


	1.1.
	1. Инициативный проект «Я планирую бюджет»
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	%
	0,000000
	0,000000
	0,000000
	0,000000
	0,000000
	0,000000

	1.1.1.
	Развитие материально-технической базы
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог
	%
	0,000000
	0,000000
	0,000000
	0,000000
	0,000000
	0,000000

	1.2.
	2. Проекты в рамках укрепления материально-технической базы 
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог
	%
	0,000000
	0,000000
	0,000000
	0,000000
	0,000000
	0,000000

	1.2.1
	Развитие и модернизация материально-технической базы 
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог
	%
	100

	0,000000
	0,000000
	1551,42765

	0,000000
	1551,42765

	1.3.
	3. Проекты в рамках поддержки развития общественной инфраструктуры муниципального значения
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог
	%
	0,000000
	0,000000
	0,000000
	0,000000
	0,000000
	0,000000

	1.3.1
	Софинансирование субсидии на поддержку развития общественной инфраструктуры муниципального значения в Ленинградской области в рамках подпрограммы «Создание условий для развития местного самоуправления»
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	%
	0,000000
	0,000000
	0,000000
	0,000000
	0,000000
	0,000000

	Процессная часть

	
2.
	
Комплекс процессных мероприятий  «Обеспечение реализации муниципальной программы»
	
ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог» КО, ОРКиТ, ОФКиС
	
%
	
100
	
0,00000
	
1779,03592
	
21090,77600
	
0,00000
	
22869,81192

	2.1.
	Мероприятие -
Организация работы с подростками и молодежью, в том числе: 
	
ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог», КО, ОРКиТ, ОФКиС
	
%
	
100
	
0,00000
	
0,00000
	
11027,29472
	
0,00000
	
11027,29472

	2.1.1.
	Организациякультурно-массовых мероприятий (Всероссийская акция Георгиевская лента, Последний звонок, День Молодежи и др.), мероприятий в рамках соглашений на предоставление субсидий на выполнения муниципального задания и на иные цели
	ОМП,
МАУ МП «МЦ «Диалог», ОРКиТ
	
%
	
100
	
0,00000
	
0,00000
	
2687,80640
	
0,00000
	
2687,80640

	2.1.2
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних  граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время на территории Сосновоборского городского округа
	
КО,ОФКиС, МАУ МП «МЦ «Диалог», ОРКиТ
	
%
	
100
	
0,00000
	
0,00000
	
8339,48832
	
0,00000
	
8339,48832

	2.2.
	Софинансирование субсидии на поддержку деятельности молодежных общественных организаций, объединений, инициатив и развитию добровольческого (волонтерского) движения, содействию трудовой адаптации и занятости молодежи
	




ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	%
	100
	0,00000
	1779,03592
	472,90828
	0,00000
	2251,94420

	
2.3.
	Мероприятие 
«Предоставление субсидий МАУ МП «МЦ «Диалог»
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	%
	100
	0,00000
	0,00000
	9590,57300
	0,00000
	9590,57300



»

















5.Приложение № 8 к муниципальной программе «Молодежная политика Сосновоборского городского округа на 2025-2029 годы» изложить в следующей редакции:
«Приложение № 8
к муниципальной программе
«Молодежная политика 
Сосновоборского городского округа на 2025-2029 годы»

План реализации муниципальной программы
«Молодежная политика Сосновоборского городского округа на 2025-2029 годы»
(наименование муниципальной программы)
на 2026 год
(очередной финансовый год)

	Задача, мероприятие (результат) /
контрольная точка
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель

	Вид подтверждающего документа (при наличии)

	1
	2
	3
	4

	Проектная часть:

	Наименование задачи муниципальной программы:

	1. Инициативный проект «Я планирую бюджет»

	Мероприятие: Развитие материально-технической базы
	X
	
	

	2. Проекты в рамках укрепления материально-технической базы 

	Мероприятие: Развитие и модернизация материально-технической базы 
	X
	ОМП, МАУ МП«МЦ «Диалог»
	

	Контрольная точка 2.1. Заключены договоры на ремонт внутренних помещений
	01.04.2026
	МАУ МП «МЦ «Диалог»
	

	Контрольная точка 2.2 Ремонт внутренних помещений выполнен
	01.07.2026
	МАУ МП «МЦ «Диалог»
	

	3. Проекты в рамках поддержки развития общественной инфраструктуры муниципального значения


	Мероприятие: Софинансирование субсидии на поддержку развития общественной инфраструктуры муниципального значения в Ленинградской области в рамках подпрограммы «Создание условий для развития местного самоуправления»
	X
	
	

	Процессная часть:

	Наименование задачи муниципальной программы: «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время на территории Сосновоборского городского округа, в том числе реализация проекта «Губернаторский молодежный трудовой отряд» и культурно-массовых мероприятий»

	Мероприятие 1: Организация работы с подростками и молодежью
	X
	ОМП, КО, МАУ МП «МЦ «Диалог», ОРКиТ
	

	       Контрольная точка 1.1. Организация культурно-массовых мероприятий (Всероссийская акция Георгиевская лента, Последний звонок, День Молодежи и др.), мероприятий в рамках соглашений на предоставление субсидий на выполнения муниципального задания и на иные цели
	01.04.2026,01.07.2026, 01.10.2026,
01.01.2027
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог», ОРКиТ
	

	       Контрольная точка 1.2. Организация временного  трудоустройства несовершеннолетних  граждан  в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время на территории Сосновоборского городского округа
	01.04.2026,01.07.2026, 01.10.2026,
01.01.2027
	ОМП, КО, МАУ МП «МЦ «Диалог», ОРКиТ, ОФКиС
	

	Мероприятие 2:Реализация проекта «Губернаторский молодежный трудовой отряд»
	X
	ОМП, МАУ МП«МЦ «Диалог»
	

	Контрольная точка 2.1. Утвержден/принят документ, устанавливающий условия осуществления выплат
	01.04.2026
	ОМП, МАУ МП«МЦ «Диалог»
	

	Контрольная точка 2.2 Заключение договоров на организацию трудовой деятельности ГМТО
	01.07.2026
	
	

	Контрольная точка 2.3.Степень вовлеченности молодежи и подростков в реализацию 
	01.10.2026,01.01.2027
	ОМП, МАУ МП «МЦ «Диалог»
	






image1.jpeg




